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Finanziato Ministero
dall"Unione europea 5 dell'Universitd
NextGeneratonEU  edella Ricerca

DISMI Dipartimento di Scienze e
Metodi dell’Ingegneria

(avviso al pubblico)
IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO

VISTO il DPR 22 dicembre 1986 n. 917;

VISTO il Decreto legislativo 30 marzo 2001 n. 165, in particolare |'art. 7;

VISTO la legge 240 del 30.12.2010 ed in particolare I'art. 18;

VISTO il vigente regolamento disciplinante la procedura selettiva pubblica per il conferimento di incarichi di
collaborazione nell'ambito di Progetti di ricerca;

VISTO che il Dipartimento deve sopperire ad esigenze particolari, temporanee e contingenti per lo svolgimento del
Progetto di ricerca:

ECOSYSTEM FOR SUSTAINABLE TRANSITION IN EMILIA-ROMAGNA finanziato nellambito del Piano Nazionale di
Ripresa e Resilienza (PNRR) — MISSIONE 4 “Istruzione Ricerca” COMPONENTE 2, “Dalla ricerca allimpresa”
INVESTIMENTO 1.5, “Creazione e rafforzamento di “Ecosistemi dell'innovazione’, costruzione di “leader territoriali di
R&S™- finanziato dall'Unione europea — NextGenerationEU - Decreto di concessione n.0001052 del 23/06/2022 CUP
E93C22007700001. nello specifico si tratta delle attivita relative allo SPOKE 5 milestone M9;

VISTO che al momento non é disponibile, all'interno dell'Universita, la professionalita richiesta dalle esigenze di cui
sopra;

ACCERTATA la copertura sui fondi nella disponibilita del Dipartimento di Scienze e Metodi dell'Ingegneria;

VISTO l'avviso Prot. n. 557 del 31.03.2025 Rep. 114/2025 con cui & stata bandita la procedura selettiva pubblica, per
curriculum vitae ed eventuale colloquio, per l'attribuzione di un incarico di collaborazione per lo svolgimento di
attivita di particolare e specifica rilevanza all'interno del Progetto di ricerca:

ECOSYSTEM FOR SUSTAINABLE TRANSITION IN EMILIA-ROMAGNA finanziato nellambito del Piano Nazionale di
Ripresa e Resilienza (PNRR) — MISSIONE 4 ‘Istruzione Ricerca” COMPONENTE 2, “Dalla ricerca allimpresa”
INVESTIMENTO 1.5, “Creazione e rafforzamento di “Ecosistemi dellinnovazione’, costruzione di “leader territoriali di
R&S™- finanziato dall'Unione europea — NextGenerationEU - Decreto di concessione n.0001052 del 23/06/2022 CUP
E93C22007700001. nello specifico si tratta delle attivita relative allo SPOKE 5 milestone M9;

VISTI gli atti della selezione per il conferimento di n. 1 contratto di collaborazione per lo svolgimento dell'attivita di
cui sopra, svolti dalla commissione nominata con atto Prot. n. 687 del 17.04.2025;

RITENUTO opportuno provvedere

INFORMA
che la selezione per I'attribuzione di un incarico di collaborazione inerente allo svolgimento di attivita di particolare e
specifica rilevanza all'interno del Progetto di ricerca:
ECOSYSTEM FOR SUSTAINABLE TRANSITION IN EMILIA-ROMAGNA finanziato nellambito del Piano Nazionale di
Ripresa e Resilienza (PNRR) — MISSIONE 4 ‘Istruzione Ricerca” COMPONENTE 2, “Dalla ricerca allimpresa”
INVESTIMENTO 1.5, “Creazione e rafforzamento di “Ecosistemi dell'innovazione’, costruzione di “leader territoriali di
R&S™- finanziato dall'Unione europea — NextGenerationEU - Decreto di concessione n.0001052 del 23/06/2022 CUP
E93C22007700001. nello specifico si tratta delle attivita relative allo SPOKE 5 milestone M9,
avente ad oggetto: Analisi LCA di un prototipo di un impianto di conversione di rifiuti misti di plastica industriale
(Plastic mix) in biocarburanti mediante pirogassificazione,

ha prodotto il seguente esito:

COGNOME NOME VALUTAZIONE
RUFFINI Vanessa IDONEA
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Dipartimento di Scienze
e Metodi dell’Ingegneria

DETERMINA
di conferire alla dott.ssa Ruffini Vanessa l'incarico finalizzato alla Analisi LCA di un prototipo di un impianto di
conversione di rifiuti misti di plastica industriale (Plastic mix) in biocarburanti mediante pirogassificazione,
nell'ambito del progetto sopra indicato.
L'incarico sara conferito a mezzo di contratto di lavoro autonomo o prestazione libero professionale, della durata

di 5 mesi per un compenso lordo lavoratore di euro 14.200,00 (quattordicimiladuecento/00).

MASSIMO IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO
MILANI Prof. Massimo Milani
20.05.2025

12:23:23

GMT+02:00

Il presente provvedimento € impugnabile, nei termini di rito, davanti al Tribunale Amministrativo Regionale per I'Emilia
Romagna, sede di Bologna, strada Maggiore 33, 40100 Bologna

Partita IVA e codice fiscale: 00427620364
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